
Конспект по теме занятия:

«Я И ОКРУЖАЮЩИЕ:
ШАГИ К ВЗАИМОПОНИМАНИЮ»

9-11 КЛАСС

Занятие 8 матрицы занятий «Мое психологическое 
благополучие и помощь сверстникам в кризисной ситуации» 
для учреждений образования, реализующих образовательные 
программы общего среднего образования (4-11 классы)
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формирование способности слушать, понимать потребности других людей, понимать обстоятельства и выражать это понима-
ние; проявления уважения к тому, что делают другие люди; навыков оценки собственных возможностей и вклада в коллектив/
группу; навыков вербальной/невербальной коммуникации; способов предотвращения и преодоления трудностей, в том числе 
в установлении взаимоотношений со взрослыми и сверстниками, поддержать уважение к различиям, в том числе к эмоцио-
нальному выражению, стилю общения, индивидуальному темпу развития, а также развитие способности к осмыслению соб-
ственных реакций, выбору способов взаимодействия и уважению личных границ — своих и других.

Цель:

Задачи: •	 познакомить учащихся с понятиями «эмпатия» (сопереживание), «вербальное» и «невербальное» общение; научить разли-
чать эмоции собеседника по мимике и жестам.
•	 отработать навык активного слушания и умения выражать свое понимание чувств другого человека через игровые упраж-
нения и работу в парах.
•	 -сформировать у учащихся представление о ценности индивидуальных различий (темп работы, стиль общения, эмоцио-
нальность) и способах конструктивного взаимодействия с теми, кто отличается от тебя.

учащиеся 9-11 классов.

45 минут.

Целевая 
аудитория: 

Время: 
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I. ВВОДНЫЙ ЭТАП 10 мин

Слово педагога:

В отношениях с людьми не всегда всё бывает просто: даже при желании понять друг друга могут возникать недопонимания, напряжение 
или конфликты.

У людей могут быть разные взгляды, ценности, способы выражать эмоции и реагировать на ситуации. Иногда это помогает, а иногда 
усложняет общение.

Сегодня мы попробуем посмотреть на общение с разных сторон: что помогает понимать других людей, что мешает, и какие есть способы 
действовать в сложных ситуациях.

При этом важно учитывать не только других, но и себя — свои реакции, границы и выбор в том, как вы хотите выстраивать взаимодей-
ствие.

1. Упражнение «Коллективный счет»

Задача данного упражнения заключается в повышении уровня согласованности внутригруппового взаимодействия. Это упражнение про коор-
динацию без явных договорённостей, как в реальной жизни, когда не всё проговаривается

Описание упражнения. Участники стоят в кругу, опустив головы вниз и, естественно, не глядя друг на друга. Задача группы – называть по порядку 
числа натурального ряда, стараясь добраться до самого большого, не сбившись в последовательном счете. При этом должны выполняться три 
условия: 

1) никто не знает, кто начнет счет и кто назовет следующее число (запрещается договариваться друг с другом вербально или невербально); 

2) нельзя одному и тому же участнику называть два числа подряд; 

3) если число будет названо вслух двумя или более игроками, педагог требует снова начинать с единицы. Общей целью группы становится уве-
личение достигнутого числа при уменьшении количества попыток. Рекомендуемое количество попыток – 5-7.

? Вопросы для обсуждения: 

– Что помогало вам действовать вместе, даже не договариваясь словами?

– Какие неявные сигналы вы пытались уловить?

– Были ли попытки «взять контроль»?

– Как проявлялось лидерство или его отсутствие?

– Что это упражнение показывает про взаимодействие в группе?
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II. ОСНОВНОЙ ЭТАП 20 мин

2. Упражнение «Совет мудрецов»

Задача данного упражнения: осознанно применить разные стили мышления для решения конфликта и поиска компромисса.

Описание упражнения. Разбираем реальную (обезличенную) или смоделированную ситуацию конфликта (ссора из-за группового проекта, спор 
о месте встречи). Группа делится на 4 «совета»:

•	 Совет Чувств: Говорит только о том, какие эмоции могут испытывать стороны.
•	 Совет Логики: Ищет факты, причины, последствия.
•	 Совет анализа рисков: обращает внимание на возможные трудности и ограничения решений
•	 Совет Оптимистов: Ищет возможности, выгоды и точки роста в ситуации.
Каждый «совет» готовит свои тезисы 5 минут. Потом выступают по очереди. Задача всей группы — на основе всех мнений выработать одно или 
несколько возможных решений и обсудить их плюсы и ограничения.

? Вопросы для обсуждения: «Какой «совет» вам ближе? Как работа с непривычной ролью изменила ваш взгляд на проблему? Помогло 
ли разделение ролей найти более взвешенное решение? Всегда ли компромисс — лучший выход? В каких ситуациях важно отстаивать 
свою позицию или границы? Как понять, где можно уступить, а где нет?

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП 15 мин

3. Упражнение «Все равно ты молодец, потому что...» 

Задача данного упражнения: отработать способ реагирования на трудности и умение поддерживать другого человека, сохраняя уважительное 
отношение к его чувствам.

Описание упражнения. Задание выполняется в парах. Первый участник пары начинает рассказ с нейтральной или условно сложной ситуации, 
избегая фокусирования на личных недостатках. Например: «Иногда у меня не получается с первого раза…...» или «Мне иногда сложно...», «Я 
часто переживаю из-за...». Второй, выслушав, должен отреагировать на сказанное словами поддержки: «Все равно ты молодец, потому что...». 
Затем участники меняются ролями.

Слова педагога: В этом упражнении нет правильного или неправильного результата. Важно не то, до какого числа вы дошли, а то, как вы взаи-
модействовали друг с другом и что заметили
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Напомните, что можно использовать вымышленные или безопасные ситуации (например, «Мне иногда трудно выучить сложное стихотворе-
ние», «Я волнуюсь перед выступлением»). Если кто-то делится личным опытом, важно слушать без осуждения и не обсуждать чужие слова вне 
упражнения.

? Вопросы для обсуждения: Насколько легко или сложно было подбирать слова поддержки? Что оказалось неожиданным? Какие фор-
мулировки звучали более искренне? Что вы чувствовали, когда вас поддерживали?

Что чувствовал человек, к которому была обращена поддержка?

Слово педагога для подведения итогов классного часа: 

Сегодня вы попробовали разные способы смотреть на ситуации общения — через эмоции, логику, риски и возможности, а также через под-
держку друг друга.

В реальной жизни не всегда есть один «правильный» способ действовать — многое зависит от ситуации и ваших собственных границ.

Вы можете взять из этого занятия то, что вам кажется полезным, и использовать это там, где это действительно работает для вас.

Важные замечания для педагога:

1. Атмосфера: Ключевой фактор успеха – создание безопасного, доверительного пространства. Никакой критики и обес-
ценивания чувств детей.

2. Принцип добровольности: Во всех упражнениях, особенно в тех, где нужно делиться личным, важно подчеркивать, что 
можно говорить только то, что комфортно. Нельзя заставлять ребенка говорить, если он не хочет.

3. Внимание к тихим детям: Если кто-то из детей стесняется, можно предложить ему помощь или перефразировать во-
прос, но не давить. Их молчаливое участие – тоже ценный опыт.
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